
 
 

 
 
 
 

PRESENTACIÓ: 
 
 

·  Aquesta sessió està dirigida a tots els empresaris familiars i 
directius familiars i no familiars que es volen iniciar en l’estudi de 
la singularitat de l’Empresa Familiar. 

 
·   L’objectiu de la sessió és proporcionar un espai de reflexió on els 

assistents, puguin analitzar  i valorar els elements necessaris per 
Planificar la Successió a l’Empresa Familiar amb garantia d’èxit. 
 

      ·    Processos en la Planificació de la Successió: 

- Preparació de la retirada del predecessor. 

- Identificació, Selecció i Formació dels Successors. 

- Desenvolupament de l’Organització: Assegurar l’Estructura i bon 
funcionament dels Òrgans de Govern i Direcció. 

- Desenvolupar els canals de comunicació Família-Empresa. 

ESTRUCTURA DE LA SESSIÓ: 

Sessió Presencial  

De 19:00h  
a 20:30h Exposició magistral  

De20:30 
 a 22:00 

Anàlisi i discussió 
del cas en grup 

PONENTS: 

·  Sr. Joan Alfons Torrent, Conseller de Famílies Empresàries 
·  Sra. Mercè Dedeu, Conductora emocional de Famílies Empresàries 
·  Sr. Felip Llamas, Consultor d’Empresa Familiar 

LLOC i HORARI:   

·  Centre d’Estudis Financers (CEF) C/Gran de Gràcia 171, Barcelona. 
·  24 de Febrer de 2004, de 19:00 a 22:00. 

“CAS PRÀCTIC DE  
PLANIFICACIÓ DE LA SUCCESSIÓ A 

L’EMPRESA FAMILIAR” 

SESSIÓ D’EMPRESA FAMILIAR 
24 DE FEBRER DE 2004 

- Es prega confirmar assistència: 93 487 38 38 / tid@torrentidedeu.com - 


